Procedura aperta per I'aggiudicazione di un appalto pubblico avente ad oggetto i lavori relativi alla MESSA IN SICUREZZA DELLA STRADA DI
ACCESSO A LIDO DI DANTE (VIA MARABINA)- Importo complessivo dell'appalto Euro 388.440,65 di cui Euro 362.642,85 soggetti a ribasso
dasta, Euro 10.797,80 di oneri per la sicurezza, Euro 15.000,00 di lavori in economia entrambi non soggeti a ribasso dasta - Numero di
riferimento attribuito al dossier (Numero Pratica): n. 2013/06.05/116 - Appalto n. 1958 - codice CIG 559389435C - codice CUP
C67H12001020005 - 1° Seduta (pubblica) del 5/8/2014 ore 9,00 - Ia presente graduatoria & stata approvata nella seduta pubblica del 02.10.2014
ore 11,00
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CONCORRENTI RITERI coeficiente| A1%5 | coutriciente| “2%5 | coufriciente | “3%5 | coeffciente| A%%S Settiione | BUXIS | Somcents | B2iXIS al coefficiente |  C1ix5 | al coefficiente Qixs oefciente | PUX5 | Sociente | D2IXS 56 oo (compresofra | offerta 24
Ali i A3 Adi BIi B2i c 2 D1i D2i zero ed uno) | economica =
Ei x 30 punti
1-SOCIETA' COOPERATIVA q "
BRACCIANTI RIMINESE - RIMINI 0,60 3,00 0,60 3,00 0,60 3,00 0,60 3,00{ 12,00 0,94 18,82353| 0,80 12,00 0,65, 9,75 21,75 1,00/ 30,00000 0,80, 4,00 0,70, 3,50 7,50 1,00 10,00000 0,60 3,00 0,70, 3,50 6,50, 0,93 9,28571|| 68,10924 1,00000 70,00000 si 16,66000%| 0,845127581| 25,35383| si 95,35383
2-PESARESI GIUSEPPE SPA - q "
RIMINI 0,60 3,00 0,60 3,00 0,75 3,75 0,60 3,00{ 12,75 1,00 20,00000 0,65 9,75 0,50 7,50| 17,25| 0,79| 23,79310 0,40 2,00 0,60 3,00 5,00 0,67 6,66667| 0,60 3,00 0,60 3,00 6,00 0,86 8,57143|| 59,03120| |0,86671 60,66994 si 19,71300%| 1/ 30,00000 si 90,66994
3-CEAR SOC.COOP. CONS. - q
T 0,60 3,00 0,60 3,00 0,60 3,00 0,60 3,00/ 12,00 0,94 18,82353 0,65/ 9,75 0,70/ 10,50| 20,25| 0,93| 27,93103 0,60] 3,00 0,70) 3,50[ 6,50 0,87 8,66667 0,80) 4,00 0,60 3,00 700 1,00 10,00000 | 6542123 |0,96053 67,23737 si 10,18000%| 0,516410491| 15,49231 no 82,72968

Offerta prima in graduatoria: Societa Cooperativa B raccianti Riminese con sede in Rimini, Via Emilian . 113
con un punteggio totale di 95,35383 punti su 100
e con un ribasso offerto di 16,66%

Imprese partecipanti:
Imprese ammesse: 3
Imprese escluse: 0




