
PROGETTO DA “METTERE IN ADOZIONE” Anno 2019
MODULO  COMPILABILE e SCARICABILE alla PAGINA:  

http://www.comune.ra.it/Aree-Tematiche/Volontariato-e-diritti-degli-animali/Volontariato 

SALVARE il modulo ed eventuali ALLEGATI nei FORMATI WORD o PDF 

SOGGETTO PROMOTORE 

TITOLO PROGETTO METTERE IN ADOZIONE 

AREA DI INTERVENTO (Barrare in modo chiaro una sola casella) 

 SOCIALE 

 SANITARIO     

 CULTURALE E RICREATIVO 

 DIRITTI DEGLI ANIMALI E RIQUALIFICAZIONE URBANA  

LUOGO DI REALIZZAZIONE 

TEMPI DI REALIZZAZIONE 

COSTI TOTALI DI REALIZZAZIONE ED EVENTUALI “MODULI” ADOTTABILI 
SINGOLARMENTE 

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

INFORMAZIONI SULLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

IL PROGETTO VERRA' REALIZZATO INDIPENDENTEMENTE DALLA “ADOZIONE” GRAZIE AD 
ALTRI CONTRIBUTI E/O RISORSE PROPRIE  
    SI 
    NO 

REFERENTE E CONTATTI 

REFERENTE: _________________________________________________________________ 

INDIRIZZO: _________________________________________________________________ 

EMAIL:______________________________________________________________________ 

TELEFONO (specificare fisso – cellulare) ___________________________________________ 



 
BREVE DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
E' possibile allegare eventuali materiali, negli stessi formati del presente modulo 
 
 
 


	SOGGETTO PROMOTORE: CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI RAVENNA
	TITOLO PROGETTO METTERE IN ADOZIONE: SALA OPERATIVA MOBILE - RAVENNA
	LUOGO DI REALIZZAZIONE: RAVENNA
	TEMPI DI REALIZZAZIONE: 6 MESI
	SINGOLARMENTE 1: COSTO TOTALE 10.000 € SUDDIVISI IN 7 MODULI
	SINGOLARMENTE 2: 
	REFERENTE: ALESSANDRO BERTACCINI
	INDIRIZZO: VIA GORIZIA 11 RAVENNA
	EMAIL: ravenna@cri.it
	TELEFONO specificare fisso  cellulare: fisso 0544 21 91 62
	Testo1: PROGETTO: 	SALA OPERATIVA MOBILE - RAVENNALa Croce Rossa Italiana (CRI) realizza interventi volti a promuovere lo sviluppo dell’individuo, inteso come la possibilità per ciascuno di raggiungere il massimo delle proprie potenzialità, di vivere con dignità una vita produttiva e creativa, sulla base delle proprie necessità e scelte, adempiendo ai propri obblighi e realizzando i propri diritti. Lo sviluppo dell’individuo passa necessariamente anche attraverso la promozione della salute, intesa come uno stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, che richiede quindi un approccio globale ed integrato all’individuo, basato sulla persona nel suo intero e nei diversi aspetti della sua vita.Persegue questo obiettivo mediante la pianificazione e l’implementazione di attività e progetti volti a prevenire, mitigare e rispondere ai differenti meccanismi di esclusione sociale che, in quanto tali, precludono e/o ostacolano il pieno sviluppo degli individui, e con attività ed azioni di tutela e promozione della salute, nonché di assistenza sanitaria, volti alla prevenzione ed alla riduzione della vulnerabilità individuale e della comunitàAttraverso il proprio intervento, la CRI contribuisce quindi alla costruzione di comunità più forti ed inclusive, svolgendo le proprie attività nel rispetto degli standard minimi di qualità, ed ai Principi Fondamentali che guidano il Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa.Sul territorio di Ravenna la CRI interviene tramite la struttura territoriale del Comitato di Ravenna:- fornendo assistenza socio sanitaria alla popolazione residente. - predisponendo interventi di prevenzione ed informazione per le categorie vulnerabili- organizzando campagne di screening durante momenti di incontro con la popolazione - distribuendo beni di prima necessità agli indigentiLe passate esperienze maturate durante le emergenze nazionali più significative e gli interventi a favore della popolazione, anche in occasione di eventi a massiccio afflusso, hanno dimostrato ed evidenziato la necessità di un luogo fisico idoneo ove poter svolgere le attività di coordinamento del personale e di raccolta e trasmissione delle informazioni.Durante la gestione degli eventi, le attività di assistenza alla popolazione sono quelle che vedono maggiormente coinvolto il Volontariato che, grazie alle professionalità maturate negli anni e alle continue  attività formative, costituisce spesso il nerbo della risposta e fornisce la maggior quota di personale “su campo” richiedendo però, al contempo, strutture di coordinamento efficienti atte a garantire confort operativo agli addetti e soprattutto una maggior sicurezza nelle fasi di allestimento e gestione delle strutture stesse.Grazie proprio all’esperienza maturata negli anni, nasce il nostro progetto di una Sala Operativa Mobile (S.O.M.) caratterizzata da un’elevata versatilità, multipurpose e flessibile, per creare un idoneo spazio isolato e climatizzato per tutte le attività connesse con la gestione di eventi in emergenza o di assistenza alla popolazione in occasione di eventi programmati. Nell’ottica dell’ottimizzazione e della gestione delle risorse sia umane che materiali, elementi quali razionalizzazione dei trasporti, degli spazi, dei pesi e dei volumi sono fattori fondamentali per il dispiegamento in tempi brevi e la riuscita della missione, soprattutto nelle fasi iniziali di una emergenza.Vista la sua flessibilità, la S.O.M. non nasce come struttura vincolata ad un unico scopo ma può invece essere utilizzata come posto comando, sala briefing e riunioni, segreteria avanzata operativa, alloggio personale, ambulatorio socio sanitario mobile, veicolo per la distribuzione pasti in emergenza.La versatilità è uno dei fattori chiave che caratterizzano l’efficacia della risposta. Poter garantire agli operatori in tempi brevi un luogo riparato ed illuminato, climatizzato ed isolato, anche acusticamente, permette di agevolare tutte le successive fasi di gestione dell’attività. Tale struttura non è idonea solo nel breve periodo ma si adatta in maniera ottimale anche alla permanenza nel medio e lungo periodo. 
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