
MODELLO PER IL 
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome Dradi Gloria 

Data di nascita 06/10/1954

Qualifica CCNL REGIONI E AUTONOMIE LOCALI -DIRIGENTI  

Amministrazione COMUNE DI RAVENNA

Incarico attuale Responsabile - SERVIZIO PATRIMONIO
dal 01/07/2016 ad oggi

Numero telefonico dell'ufficio 0544 482338

Fax dell'ufficio 0544 482486

e-mail istituzionale gdradi@comune.ra.it  

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE

LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Architettura

Altri titoli di studio e professionali Abilitazione alla professione di Architetto

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti)

 - Funzionario Tecnico - Progettista Professionale -COMUNE DI 
RAVENNA
dal 05/01/1987 al 29/12/1991

- Dirigente Servizio Casa e Servizi -COMUNE DI RAVENNA
dal 30/12/1991 al 31/01/1996

- Dirigente Servizio Gestione Piani Attuativi Pubblici -COMUNE 
DI RAVENNA 
dal 01/02/1996 al 14/10/1998

-  Dirigente  Servizio  Gestione  Urbanistica  ed  Edilizia 
Residenziale Pubblica – COMUNE  DI RAVENNA
dal 15/10/1998 al 31/12/2011

-  Dirigente  Servizio  Gestione  Urbanistica  ed  Edilizia 
Residenziale  Pubblica  e  Dirigente  Servizio  Progettazione 
Urbanistica – COMUNE DI RAVENNA
dal 01/01/2012 al 30/04/2013

-Dirigente  Servizio  Gestione  Urbanistica  ed  Edilizia 
Residenziale Pubblica – COMUNE DI RAVENNA
dal 01/05/2013 al 31/05/2015

-Dirigente  Servizio  Gestione  Urbanistica  ed  Edilizia 
Residenziale  Pubblica   e  Servizio  Ambiente  ed  Energia  – 
COMUNE DI RAVENNA
dal 01/06/2015 al 31/05/2016



-Dirigente  Servizio   Gestione  Urbanistica  ed  Edilizia 
Residenziale Pubblica -COMUNE DI RAVENNA 
dal 01/06/2015 al 30/06/2016

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell'uso delle tecnologie -Conoscenza media del pacchetto Office  

Altro (partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, ecc., ed ogni 
altra informazione che si ritiene di 

dover pubblicare)

Relatore a Convegno INU Urbanpromo 2011 (14 ottobre 2011) a 
Torino per Piano Casa

      Retribuzione Lorda

Tipologia Retribuzione Lorda – Anno 2017 Importi

Stipendio Tabellare 43.601,00

Posizione parte fissa 21.753,00

Posizione parte variabile 

Retribuzione di risultato 6.832,00

Altro (*) 315,00

Totale Annuo Lordo 72.501,00

Note
(*) Ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti


