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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Teston
Nome Saveria
Indirizzo 36, via Amalasunta, 48123 Ravenna (RA), Italia
Telefono 3471991037

Fax
E-mail saveriateston@gmail.com
Nazionalita italiana
Data di nascita 10 OTTOBRE 1972
ESPERIENZA LAVORATIVA
(SELEZIONE)
* Date (da - a) Novembre 2019 - in essere
* Nome e indirizzo del datore di CNA - Associazione Provinciale di Ravenna
lavoro viale Randi 90 — 48121 Ravenna (I)
* Tipo di azienda o settore Associazione di Categoria
* Tipo di impiego Incarico professionale relativo al ruolo di external expert per il progetto TEMPUS - Temporary
uses as Start-up actions to enhance port (in)tangible heritage
* Principali mansioni e responsabilita Partecipazione a e co-conduzione di un percorso di co-desing finalizzato all'elaborazione diuna
strategia integrata finalizzata alla valorizzazione del patrimonio connesso alla storia portuale della citta
di Ravenna e alla costituzione di un ecosistema imprenditoriale urbano nel settore delle Imprese
Culturali e Creative; partecipazione alla costruzione della Community of Practice relativa all utilizzo degli
usi temporanei nei processi di rigenerazione urbana.
* Date (da-a) Settembre 2019 - in essere
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Ravenna - Servizio Turismo
lavoro Piazza del Popolo, 1 — Ravenna (1)
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
* Tipo di impiego Incarico professionale
* Principali mansioni e responsabilita Nel quadro del progetto europeo WaVE - WAter linked heritage Valorization by developing an
Ecosystemic approach (INTERREG Europe), la prestazione consiste nel coordinamento e
supporto tecnico specialistico del Gruppo di Lavoro Locale (Stakeholder Local Group - LSG)
* Date (da - a) Marzo 2019 - in essere
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Cesena - Settore Coordinamento, Controlli e Progetti strategici
lavoro Piazza del Popolo, 10 - Cesena
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
* Tipo di impiego Incarico di supporto al coordinamento dell’lULG del progetto URBACT - BeePathNet
* Principali mansioni e responsabilita Sviluppo e rafforzamento dellULG; organizzazione degli incontri e loro coordinamento;
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partecipazione ai meeting transnazionali; elaborazione del Piano di Trasferimento della buona
pratica; produzione dei “Final Learning Logs”; redazione del Piano di Sviluppo e di Azione.

Dicembre 2018 - in essere

Centro per I'lnnovazione, Fondazione Flaminia

Via Baccarini, 27 — Ravenna (1)

Ente di diritto privato

Collaborazione professionale

Nel quadro dell’ “Accordo attuativo del Protocollo di intesa tra il Comune di Ravenna e la
Fondazione Flaminia per la realizzazione di progetti multidisciplinari sulla rigenerazione urbana”,
la sottoscritta ha sviluppato l'idea e la proposta progettuale DARE nell'ambito dell'iniziativa UIA.
Progetto finanziato. Collaborazione allimplementazione delle attivita relative al progetto
europeo ECHC - European Citizenship, Heritage, Culture (programma ERASMUS+).

Maggio 2018 - Dicembre 2019

CNA - Associazione Provinciale di Ravenna

viale Randi 90 — 48121 Ravenna (I)

Associazione di Categoria

Incarico professionale relativo al ruolo di external expert per il progetto POWER - Ports as driving
Wheel of Entrepreneurial Realm

Elaborazione della metodologia di Networking e definizione del Local Strategic Outlook.

Ottobre 2017 - giugno 2019

Comune di Ravenna - Area Economia e Territorio

Piazzale Farini, 21 — Ravenna (1)

Pubblica Amministrazione

Incarico di supporto al coordinamento del’'ULG del progetto URBACT - Creative Spirits

Sviluppo e rafforzamento dellULG nella |l fase del progetto Creative Spirits. Partecipazione ai Case
Study Meeting. Partecipazione agli appuntamenti formativi di livello nazionale e internazionale
organizzati da URBACT. Elaborazione condivisa con 'ULG dell Implementation Plan (IP) e
dell'Operational Implementation Framework (OIF).

Settembre 2017 - in essere

CertiMaC - Certificazioni per Materiali per Costruzioni
Via Granarolo, 62 — Faenza (RA) — Italia

Organismo di Ricerca

Incarico professionale

L'incarico prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

¢ Inserimento di CertiMaC all'interno di progettualita complesse che integrino le attivita del
Laboratorio in pil ampi processi di rigenerazione urbana e territoriale;

o Allargamento del network di riferimento (a livello locale, nazionale, europeo);
o Garantire la presenza di CertiMaC su tavoli di rilevanza europea e internazionale.

Giugno 2017 - Giugno 2018

Universita di Bologna - Dipartimento di Sociologia e Diritto del’Economia

Strada Maggiore, 45 — Bologna (1)

Universita

Assegno di ricerca. Progetto “Processi inclusivi per la condivisione e I'attuazione di strategie di
rigenerazione territoriale”

Partecipazione al processo Terreattive - Collaborazione interistituzionale tra Amministrazioni e
Centri di Ricerca per la ricostruzione e la rigenerazione del Comune di Borbona (Rieti) e del
territorio circostante, colpiti dal sisma dell'agosto 2016 e dagli eventi sismici successivi.

Maggio 2016 - Dicembre 2019
ITC CNR - Istituto per le Tecnologie della Costruzione Consiglio Nazionale delle Ricerche
Piazzale Aldo Moro, 7 — Roma ()
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Centro di ricerca
Collaborazione coordinata e continuativa / Collaborazione occasionale

o Awvio e coordinamento di processi urbani e territoriali finalizzati alla messa a punto
dell'approccio inclusivo per la rigenerazione urbana e lo sviluppo locale, in particolare sono
stati creati presupposti operativi sui territori di: Bari, Regione Lombardia, Ravenna, Rieti.

o Partecipazione a incontri istituzionali ed operativi di livello europeo (UERA-Urban Europe
Research Alliance e EIP Smart Cities & Communities) al fine di rafforzare la presenza di
ITC-CNR nei contesti in cui si costruiscono politiche, indirizzi e progettualita; il
consolidamento del ruolo attivo dell'lstituto facilitera la comunicazione dei risultati che
verranno ottenuti nel corso dei processi territoriali € aumentera la visibilita di ITC;

o Rafforzamento dei rapporti con importanti centri universitari nazionali e internazionali, tra i
quali: Universita di Bologna, Politecnico di Torino, Politecnico di Bari, Universita di Aalborg
(DK), UOC (ES), Universita di Ryukoku (JP).

o Organizzazione del Working Seminar #UrbanForesight.Percorsi di ricerca per I'attuazione di
strategie di rigenerazione urbana, che si svolgera nei giorni del 23 e 24 marzo 2017 a Milano

e Partecipazione alla scrittura del progetto HAPPEN. Holistic APproach and Platform for the deep
renovation of the Med residential built ENvironment in risposta alla call H2020 EE-11-2016-
2017: Overcoming market barriers and promoting deep renovation of buildings (Cooperation
Support Action). Progetto finanziato.

e Coordinamento della scrittura del progetto TEMPUS. TEMporary Uses as Start-up actions to
enhance port (in)tangible heritage finalizzata alla partecipazione al programma Interreg V - A
Italy-Croatia CBC Programme 2014-2020. Progetto finanziato

o Collaborazione nell’ambito del progetto europeo POWER, svolgendo le seguenti attivita:
coordinamento delle attivita di co-design degli scenari per I'efficientamento energetico
dell'area portuale del Comune di Ravenna; supervisione scientifica per garantire la qualita
degli output provenienti dai differenti casi pilota (Rijeka, Igoumenitsa, Bari, Brcko, Durazzo)

Settembre -Novembre 2015

CNA - Associazione Provinciale di Ravenna

viale Randi 90 — 48121 Ravenna (I)

Associazione di Categoria

Contratto di consulenza a progetto

Elaborazione dei contenuti della proposta POWER. Ports as driving Wheels of Entrepreneurial

Realm finalizzata alla partecipazione al programma Interreg V - B ADRION Cooperation
Programme 2014-2020. Progetto finanziato.

Aprile 2015 - Giugno 2016

AUDIS - Associazione ltaliana delle Aree Urbane DISmesse

Via Ugo Bassi, 11 — 40123 Bologna (1)

Associazione culturale

Incarico di collaborazione

a) consulenza in materia di networking, mirata ad allargare, qualificare e gestire la rete degli
associati, identificando modalita di animazione coerenti con la mission dellAssociazione;

b) consulenza in materia di programmazione strategica, mirata a supportare AUDIS nella scelta
degli eventi e dei progetti pit rilevanti, sui quali innestare azioni di confronto, divulgazione,
ricerca e sperimentazione.

Ottobre — dicembre 2014

Comune di Sant'/Agostino

Piazza Guglielmo Marconi, 2—44047 Sant'Agostino (FE)

Amministrazione Comunale

Affidamento di incarico per la redazione del Piano Organico

— Elaborazione, anche attraverso la realizzazione di un processo consultivo cittadino, di una
strategia generale che identifichi: le attivita di carattere socio-economico da promuovere per
rivitalizzare le aree e gli ambiti territoriali individuati; gli interventi di riqualificazione urbana
funzionali alla eliminazione del degrado ed alla rifunzionalizzazione degli ambiti del centro
urbano di Sant'Agostino e San Carlo; gli edifici pubblici, la cui riparazione o ricostruzione assume
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valore strategico ai fini delle politiche di riqualificazione e rigenerazione degli ambiti interessati;

— integrazione tra Piano della Ricostruzione e Piano Organico e predisposizione di tutti gli elaborati
grafici e testuali necessari affinché il Comune possa approvare il Piano Organico, corredato degli
impegni assunti e degli accordi raggiunti tra i soggetti pubblici e privati coinvolti.

Giugno - dicembre 2015

Seci Real Estate SpA

Via degli Agresti, 6 - Bologna (1)

Settore d'intervento: rigenerazione urbana

Contratto di collaborazione a progetto

— Studio e analisi delle caratteristiche dei brownfield su cui opera la Seci Real Estate site in:
Ferrara, Molinella, Jesi, Ceggia, Sarmato, Fermo, Cava de' Tirreni, Roma (Centralita
Massimina); elaborazione di processi strategici di rigenerazione dei suddetti brownfield e
identificazione di linee strategiche di sviluppo coerenti sia con il contesto di riferimento
locale sia con gli obiettivi della strategia Europa 2020;

—  Coordinamento del Gruppo di Progettazione per la redazione del Masterplan strategico per la
rigenerazione dellarea ex Sadam di Jesi.

Dicembre 2013 - giugno 2014

Comune di Sant'Agostino

Piazza Guglielmo Marconi, 2—44047 Sant'Agostino (FE)

Amministrazione Comunale

Affidamento di incarico per la conduzione di un processo partecipato relativo alla rigenerazione
del centro di Sant'Agostino

Gestione e coordinamento del gruppo di lavoro per la realizzazione delle seguenti azioni:
organizzazione delle presentazioni pubbliche e degli incontri con il Gruppo di Supporto;
realizzazione ed elaborazione delle interviste al settore imprenditoriale; somministrazione dei
questionari alle associazioni socio-culturali-sportive per redigere I'Atlante delle associazioni;
organizzazione degli eventi partecipativi (camminata di quartiere e pranzo comunitario, OST,
Laboratorio di progettazione partecipata, mostra e votazione degli scenari emersi); elaborazione
dei documenti richiesti dalla Regione Emilia-Romagna.

Ottobre 2013 - settembre 2014

FormezPA

V. le Marx, 15 - 00137 Roma - ltalia

Centro di Formazione e Studi

Incarico di collaborazione a progetto nell'ambito del Progetto Operativo di Assistenza Tecnica

alle Regioni dell'Obiettivo Convergenza — PON Governance e Assistenza Tecnica (FESR)

2007-2013 — Ambito 4 "Attivita territoriali"

1. partecipazione, in qualita di esperto animatore, ai processi partecipativi finalizzati alla defini-
zione delle RIS3, con particolare attenzione agli aspetti di innovazione nelle realta urbane;

2. elaborazione di materiali contenenti i risultati emersi nel corso delle attivita realizzate, da
utilizzare come supporto alle Regioni per la definizione dei nuovi POR 2014-2020;

3. "scouting" di esperienze italiane ed europee utili a realizzare sessioni di benchmarking con
le Regioni della Convergenza sulle tematiche di cui al punto 1.

Ottobre 2013 - febbraio 2014

Societa Real Estate Ferrara S.r.l.

Via dell'Indipendenza, 54 - Bologna (1)
Settore d'intervento: rigenerazione urbana
Incarico di collaborazione occasionale

Predisposizione di un programma strategico di rigenerazione per I'ex area industriale sita a
Ferrara in via Luigi Turchi, di proprieta della ditta Alc.Este S.p.A., finalizzato anche all'identifica-
zione di possibili linee di finanziamento connesse alla programmazione europea 2014-2020.

febbraio 2013 - giugno 2013
FormezPA
V. le Marx, 15-00137 Roma - ltalia
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Centro di Formazione e Studi

Incarico professionale nell'ambito del progetto di formazione rivolto alle tecnici pubblici e privati
operanti nei territori colpiti dal sisma del 20-29 maggio 2012 Materia paesaggio: saperi ed
esperienze a confronto. Per una governance istituzionale condivisa e consapevole
Progettazione del percorso formativo; coordinatrice dei quattro Laboratori previsti all'interno del
percorso; facilitazione degli Open Space Technology e del World Café.

luglio 2009 - luglio 2012

Provincia di Ferrara

Castello Estense — 44100 Ferrara (FE) - ltalia

Ufficio di piano

Incarico professionale di assistenza tecnica nel’ambito del Programma Interreg Sud Est Europa
- Progetto ReTInA (Revitalization of Traditional Industrial Areas)

Coordinamento del gruppo di lavoro, incaricato della definizione del progetto di riqualificazione
per il caso studio ferrarese (programma strategico e masterplan), dell'elaborazione della
metodologia del WP4 (Stakeholders engagement) e del supporto ai Partner di progetto
nell'identificazione di specifici processi partecipativi da attivare per la riqualificazione delle
singole aree; referente della Provincia all'interno del partenariato; responsabile del reporting.

marzo 2011 - febbraio 2012

Formez PA

V. le Marx, 15 - 00137 Roma - ltalia

Centro di Formazione e Studi

Incarico professionale in qualita di Segreteria Tecnica per realizzare la pubblicazione Materia
Paesaggio, output del progetto Realizzazione di un percorso formativo in materia di paesaggio
Supporto alla Redazione, formata dai referenti degli Enti promotori del percorso formativo
(Regione Emilia-Romagna; MiBAC-Direzione Regionale; ANCI Emilia-Romagna); progettazione
della struttura della pubblicazione; layout e editing; elaborazione materiali (scritti e iconografici);
partecipazione ai seminari provinciali finalizzati alla diffusione della pubblicazione.

marzo 2009 - giugno 2010

Formez

V. le Marx, 15- 00137 Roma - ltalia

Centro di Formazione e Studi

Incarico di collaborazione all'interno del progetto Salvaguardia, progettazione e valorizzazione
del Paesaggio in Emilia Romagna: un percorso formativo (Il e lil Edizione)

Coordinamento Laboratori di progettazione paesaggistica nelle Provincia di Piacenza e Ravenna

dicembre 2007 — marzo 2013

Regione Emilia-Romagna

Via dei Mille, 21 — 40121 Bologna - Italia

Servizio Valorizzazione e tutela del paesaggio e degli insediamenti storici

Incarico di consulenza per supportare il suddetto Servizio nell'attivita straordinaria di
elaborazione dell'aggiornamento dei contenuti del Piano Territoriale Paesaggistico Regionale
Ricognizione dei beni paesaggistici di cui all'art. 136 del D. Lgs. n. 42/04 e s.m.i. a oggi presenti
nel territorio regionale e reperimento del materiale necessario per l'informatizzazione dei beni
paesaggistici individuati. Redazione dell’Atlante dei beni paesaggistici dell’Emilia-Romagna;
predisposizione di un documento finalizzato all'identificazione di criteri per la perimetrazione
degliimmobili e delle aree dichiarate di notevole interesse pubblico; predisposizione delle linee
guida finalizzate alla determinazione delle specifiche prescrizioni d’uso intese ad assicurare la
tutela dei valori espressi dagli immobili e dalle aree dichiarate di notevole interesse pubbilico.

novembre 2006 — novembre 2007

OIKOS Centro Studi dell'Abitare

Via Caprarie, 5 — 40124 Bologna - ltalia

Ente accreditato dalla Regione Emilia-Romagna per la Formazione Superiore e Continua
Incarico di collaborazione allinterno del progetto Salvaguardia, progettazione e valorizzazione
del Paesaggio in Emilia Romagna: un percorso formativo (I Edizione)

Coordinamento Laboratorio applicativo di progettazione paesaggistica nella Provincia di Ferrara
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aprile 2006 — giugno 2006

Social Fund for Development — Yemen

Fij Attan, P.O. Box 15485 — Sana'a — Republic of Yemen

Agenzia autonoma di Sviluppo

Incarico di consulenza internazionale nell'ambito del Programma di salvaguardia e
valorizzazione del centro storico di Sana’a (Yemen)

Supervisione e valutazione qualitativa del rilievo realizzato dai partner locali per realizzare il GIS
finalizzato alla redazione del Piano di salvaguardia e sviluppo della citta storica di Sana’a.

febbraio 2006 — marzo 2007

UNESCO - World Heritage Centre

7, Place de Fontenoy — 75352 Parigi — Francia

Organizzazione internazionale

Incarico di consulenza per la predisposizione, in collaborazione con il prof. Daniele Pini e con
l'arch. Luca Lanzoni, della Needs Map for the Conservation of Historic Monuments and Sites
della citta storica di Gerusalemme; il progetto era inserito all'interno del programma Action plan
for the safeguarding of the cultural heritage of the Old City of Jerusalem.

Redazione di coerenti schede di rilievo; coordinamento dei gruppi internazionali di rilievo;
supporto nellimplementazione del sistema informativo; collaborazione all'identificazione di una
strategia di valorizzazione del sistema di edifici monumentali individuati; supporto nella
redazione di schede progetto propedeutiche alla realizzazione dei progetti stessi.

settembre 2005 - dicembre 2005

OIKOS Centro Studi dell'Abitare

Via Caprarie, 5 — 40124 Bologna - ltalia

Ente accreditato dalla Regione Emilia-Romagna per la Formazione Superiore e Continua

Incarico come collaboratrice Senior nell’ambito della ricerca Le Reggiane. Area strategica tra
vecchia e nuova identita urbana

Identificazione dei casi studio nazionali e internazionali rilevanti rispetto alla tematica della
riconversione di aree industriali dismesse; predisposizione e compilazione delle schede di analisi
ragionata; progettazione e realizzazione della pubblicazione divulgativa della ricerca

maggio 2005 — settembre 2005

UNESCO - Division of Cultural Heritage

7, Place de Fontenoy — 75352 Parigi - Francia

Social Fund for Development — Yemen

Fij Attan, P.O. Box 15485 - Sana'a — Republic of Yemen

Rispettivamente: organizzazione internazionale e Agenzia autonoma di Sviluppo

Incarico di consulenza internazionale per la progettazione, in collaborazione con il prof. Daniele
Pini e con I'arch. Luca Lanzoni, di un GIS finalizzato alla redazione del Piano di salvaguardia e
sviluppo dei quartieri di Bir al-Azab e al-Qaa a Sana’a e del villaggio di Rawdah (Yemen).
Predisposizione schede di rilievo; supervisione e coordinamento dei gruppi di lavoro
internazionali incaricati del rilievo e dellimplementazione del sistema; individuazione di possibili
strategie di salvaguardia e valorizzazione degli elementi caratterizzanti la conformazione urbana
e la specificita architettonica del patrimonio del quartiere e del villaggio.

ottobre 2003 - giugno 2006

UNESCO - World Heritage Centre

7, Place de Fontenoy — 75352 Parigi - Francia

Organizzazione internazionale

Incarico di consulenza per la progettazione e realizzazione, in collaborazione con il prof. Daniele
Pini e con I'arch. Luca Lanzoni, di un GIS finalizzato alla redazione del Piano di salvaguardia e
sviluppo della citta storica di Sana’a (Yemen)

Predisposizione schede di rilievo; formazione, supervisione e coordinamento dei gruppi di lavoro
locali incaricati del rilievo sul campo e dellimplementazione del sistema; individuazione di
possibili strategie di salvaguardia e valorizzazione degli elementi caratterizzanti la
conformazione urbana e la specificita architettonica della citta storica di Sana’a.
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ottobre 2003 - giugno 2005

Cooperativa Architetti e Ingegneri — Urbanistica

Via Reverberi, 2 — 42100 Reggio Emilia - ltalia

Societa specializzata nel supporto e consulenza alle attivita di pianificazione delle
Amministrazioni Pubbliche Locali con particolare attenzione ai temi della pianificazione
strategica e dell'innovazione territoriale

Consulenza per la realizzazione, ,.

Elaborazione, in collaborazione con Giuseppe Gherpelli e Paola Rossi, di: uno studio preliminare
per la rifunzionalizzazione di Parco Vistarino e Villa Giacobazzi a Sassuolo; uno studio
preliminare per la rifunzionalizzazione dell'ex Macello e dell’'ex Pretura di Sassuolo; uno studio
finalizzato alla valorizzazione funzionale e gestionale di Corte Ospitale e dell'ex Palazzo Civico
di Rubiera e per la rifunzionalizzazione di Palazzo Rainusso a Rubiera; un possibile modello
funzionale e gestionale per il Palazzo Ducale di Sassuolo

settembre 2002 - dicembre 2005

Universita degli Studi di Ferrara

Via Savonarola, 9 — 44100 Ferrara - Italia

Dipartimento di Architettura

Incarico di collaborazione al Sotto Progetto 4 Nuovi strumenti di supporto alla decisione, inserito
nel programma di ricerca e di cooperazione EUROMED Héritage Il - Patrimoines Partagés.
Supporto ai partner locali nella progettazione e nella realizzazione dei prototipi di GIS per le citta
di Tunisi, Sfax e Rabat, al fine di creare strumenti di supporto alle scelte di programmazione
strategica e progettazione per la valorizzazione del patrimonio urbanistico e architettonico.

23 - 27 luglio 2018
Newcastle University

Corso di formazione intitolato “Smart, sustainable cities”. Le principali attivita svolte hanno
riguardato la conoscenza e I'applicazione di innovazioni tecnologiche nel campo dell'energy
production & management e dell'Internet of Things.

Certificate of Attendance

ottobre 2001 - giugno 2002

Facolta di Architettura dell’Universita degli Studi di Ferrara e Paranacidade, agenzia di
pianificazione urbana del Parana (Brasile)

Formazione di professionisti altamente qualificati con competenze nel campo della pianificazione
integrata, focalizzando il percorso sui temi dello sviluppo sostenibile e del legame tra politiche
ambientali e programmazione, pianificazione e management delle citta e del territorio.

Esperto in Programmazione di Ambienti Urbani Sostenibili
Master internazionale di Il livello

ottobre 2000 - giugno 2001
Facolta di Architettura dell’'Universita degli Studi di Ferrara e IAL Emilia-Romagna

Tematiche affrontate: politiche internazionali di cooperazione, gestione di progetti di
cooperazione, programmazione/progettazione di interventi di recupero dei centri urbani e di
valorizzazione del paesaggio, processi di sviluppo economico per riattivare economie di base.

Tecnico della Cooperazione Internazionale
Corso di Specializzazione

ottobre 1999
Centro Europeo di Formazione P.A.R.T.L.R. (Patrimonio Architettonico Rurale, Tecniche di
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
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CAPACITA E COMPETENZE
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CAPACITA E COMPETENZE
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Identificazione e di Restauro)

Stage di lavoro in Francia a Gattiéres (provincia di Nizza), durante il quale & stato svolto un
dettagliato rilievo del centro storico ed elaborata una strategia di valorizzazione dello stesso

Certificato di partecipazione allo stage e valutazione (positiva) del lavoro svolto

settembre 1991 - marzo 1998
Universita degli Studi di Ferrara — Facolta di Architettura

Pianificazione urbanistica e territoriale — Progettazione architettonica — Storia
dellarchitettura — Restauro

Laurea in architettura
Laurea vecchio ordinamento equiparabile a Laurea Specialistica

settembre 1986 - luglio 1991
Liceo Ginnasio Statale “Dante Alighieri”

Espressione italiana, storia, filosofia, latino, greco, storia dell’arte, matematica, fisica,
lingua straniera (inglese)

Maturita classica
Diploma di scuola media superiore

ITALIANO

INGLESE
ottima
buona
ottima

Nello svolgimento di diversi incarichi lavorativi, quali il coordinamento dei gruppi di rilievo e la
gestione di percorsi formativi, ho dovuto affrontare svariate difficolta legate a incomprensioni o
problematiche relazionali. La necessita di trovare soluzioni che migliorassero o aumentassero il
senso del gruppo senza diminuire I'efficacia del lavoro stesso, mi ha permesso di rafforzare le
mie capacita gestionali di situazioni complesse. Inoltre, soprattutto nelle esperienze di lavoro
all'estero, ho dovuto agire in contesti in cui era fondamentale riuscire a far dialogare culture ed
esigenze estremamente contrastanti, imparando anche specifiche tecniche tese alla risoluzione
dei confliti. Le tecniche di risoluzione dei conflitti sono state successivamente approfondite e
specificamente studiate.

Ho sviluppato specifiche competenze organizzative, sia nella gestione dei gruppi coinvolti nelle
fasi di realizzazione di rilievi sul campo sia nella predisposizione di reportistica specialistica
finalizzata alla valutazione del lavoro svolto. Particolare rilevanza nel consolidamento delle mie
competenze organizzative hanno avuto i progetti europei, che, per modalita e struttura,
richiedono un notevole sforzo in termini di coordinamento e rispetto delle tempistiche imposte.
Inoltre, per la comunicazione dei risultati ottenuti nelle ricerche alle quali ho collaborato, sono
stata attivamente coinvolta nell’'organizzazione di eventi pubblici, quali seminari, convegni e
tavoli di lavoro. Infine ho organizzato e coordinato numeri workshop, anche di rilievo internazionale.

Conoscenze informatiche acquisite durante il periodo di formazione universitaria e aggiornate in
occasione dello svolgimento di specifiche attivita professionali:

e  Multi media: Photoshop CS6; lllustrator CS6



CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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e  DTP: lllustrator CS6; InDesign CS6; Word; Excel
o Sistemi GIS: GeoMedia 5; ArchView 9.2

Ho frequentato per 10 anni il Conservatorio di Ravenna, dove ho studiato pianoforte,
sostenendo I'esame di Quinto; ho abbandonato lo studio dello strumento in concomitanza con la
mia iscrizione all'Universita. Ho partecipato a diversi laboratori teatrali, collaborando alla messa
in scena di alcuni spettacoli, soprattutto in fase di scrittura della sceneggiatura e di progettazione
della scenografia. Sono iscritta al Corso di Laurea in Lettere Moderne presso I'Universita degli
Studi di Bologna e ho collaborato all'editing di alcune opere letterarie

AB

Nell'ottobre 2001 ho conseguito I'abilitazione alla professione di architetto presso la Facolta di
Architettura di Ferrara e nel gennaio 2003 mi sono iscritta all’Albo dellOrdine degli Architetti,
Pianificatori, Paesaggisti, Conservatori della Provincia di Ferrara, con il n® 382.

Dal 25 novembre 2011 sono iscritto all'Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e
Conservatori della Provincia di Ravenna, con il n°® 772.
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