PROVA A

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 DIRIGENTE (AMBITO AMMINISTRATIVO CONTABILE) DA ASSEGNARE AL
SERVIZIO SOCIALE ASSOCIATO DEI COMUNI DI RAVENNA, CERVIA E RUSSI

PROVA ORALE DEL 14/04/2021

DOMANDA N. 1 — QUESITO DA 10 PUNTI

Lavoro di comunita: la Regione Emilia Romagna ha individuato la partecipazione come valido
strumento per organizzare la rete sociale territoriale. Quale legislazione in materia sociale ci
offre espliciti riferimenti sul lavoro di rete? La candidata delinei a titolo esplicativo strumenti e
metodologie adottate per la costruzione di reti sociali € comunitarie.

DOMANDA N. 2 — QUESITO DA 9 PUNTI

Il sistema dei controlli interni in base a quanto previsto dal Testo Unico degli Enti Locali D. Lgs.
267/2000. La candidata descriva le finalita del sistema, elenchi le tipologie di controlli e ne
descriva le caratteristiche.

DOMANDA N. 3 — QUESITO DA 9 PUNTI

Progettazione organizzativa e sviluppo. professionale: la candidata descriva gli elementi da
considerare e da presidiare per la riorganizzazione di un servizio sociale professionale che si
estende in un territorio di circa 200.000 cittadini articolato su pitt Comuni.

READ AND TRANSLATE — ARGOMENTO DA 2 PUNTI
IL CANDIDATO LEGGA E TRADUCA IL TESTO SEGUENTE.

The ESF is Europe’s main instrument for supporting jobs, helping people get better jobs
and ensuring fairer job opportunities for all EU citizens. It works by investing in Europe’s
human capital — its workers, its young people and all those seeking a job. ESF financing
of EUR 10 billion a year is improving job prospects for millions of Europeans, in
particular those who find it difficult to get work.
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