PROVA C

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 DIRIGENTE (AMBITO AMMINISTRATIVO CONTABILE) DA ASSEGNARE AL
SERVIZIO SOCIALE ASSOCIATO DEI COMUNI DI RAVENNA, CERVIA E RUSSI

PROVA ORALE DEL 14/04/2021

DOMANDA N. 1 - QUESITO DA 10 PUNTI
La normativa vigente e gli atti di programmazione regionale individuano I’Ambito Distrettuale
come nodo strategico e punto nevralgico dell'integrazione sanitaria, sociale e socio-sanitaria. La

candidata indichi come si compone l'integrazione Istituzionale a livello distrettuale distinguendo
tra funzioni programmatorie ed organizzative. Ne declini infine compiti e funzioni.

DOMANDA N. 2 — QUESITO DA 9 PUNTI

La candidata descriva e illustri le differenze tra il diritto di accesso previsto dalla legge 241/90 e
I'accesso civico previsto dal D. Lgs. 33/2013.

DOMANDA N. 3 — QUESITO DA 9 PUNTI

| sistemi di valutazione delle risorse umane: finalita e strategie che possono essere messe in
campo dal Dirigente del Servizio Sociale territoriale al fine di promuovere un cambiamento
organizzativo.

READ AND TRANSLATE — ARGOMENTO DA 2 PUNTI

IL CANDIDATO LEGGA E TRADUCA IL TESTO SEGUENTE.

The ESF is not an employment agency — it does not advertise jobs. Rather, it is funding
tens of thousands of local, regional and national employment-related projects
throughout Europe: from small projects run by neighbourhood charities to help local
disabled people find suitable work, to nationwide projects that promote vocational
training among the whole population.
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