COMUNE DI RAVENNA
SERVIZIO RISORSE UMANE E QUALITA

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
DI N. 1 “ISTRUTTORE DIRETTIVO CULTURALE?” (Archivista Informatico)- CAT. D — POSIZIONE
ECONOMICA D1 DA ASSEGNARE ALL’AREA SERVIZI ALLA CITTADINANZA E ALLA PERSONA

— SERVIZIO SPORTELLO PER | CITTADINI E SERVIZI DELEGATI DALLO STATO - UFFICIO
ARCHIVIO E PROTOCOLLO

GRADUATORIA DEFINITIVA

N. COGNOME E NOME T%JTTIEI PREFERENZE RISERVA
1 BERTI CERONI LAURA 54,80
2 |RIZZOLI FEDERICA 53,15
3 FIORENTINI LICIA 52,65
4 PARI VERONICA 51,10
5 CARBONI LAURA 50,95
6 MORETTI EDOARDO 46,65
7 MIGLIORINI VIRGINIA 44,30

Copia analogica conforme all'originale del documento informatico firmato digitalmente da maria brandi ai sensi degli artt. 21-22-23 del D. Lgs. 82/2005.
Determinazione dirigenziale n. 1103 del 06/05/2021 esecutiva dal 06/05/2021.
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