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1) {L’ambito di applicazione del Testo Unico delle leggi sull’ ordinamento degli enti locali (D.Lgs. n,
267 del 18.08.2000) ¢ costituitoda> oo
Comuni, provinge, cittd metropalitane, comunith montane, comunitd isolane, nonche consorzi cu
patecipano gli Enti Locali, con esclusione di gueli che gestiscono aftivitd aventi rilevanza
A. | economica imprenditoriale e, ove previsto dallo Statulo, dei consorzi per Iz gestione dei servizi
sociall. Sono escluse lg unioni di camuni

Comuni, pravince, citta metropolitane, comunitd montane, comunita isolane, unioni di comuni
nonché consorzi cul partecipano gh Enti Local, con esclusions di quelll che gestiscono attivits
aventi rilevanza economica imprenditoriale e, ove previsto dallo Statuto, dei consorzi per la
gastione dei servizi sociali

Comuni, provinge, citta metropolitane, comunita montane, comunita isclane, unionl di comuni —
solo se costituite da almeno & comuni - nonché consorzi cul parlecipano gli Enf Locali, con
C. |esclusione di quelli che gestiscono aftivitd aventi rilevanza economica imprenditoriale e, ove
previsto dallo Statuto, dei consorzi per la gestione dej servizi sociali

2) [Al sensi del Testo Unico delle leggi sullordinamento degli enti locall (D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000) i servizi di competenza statale gestiti dal comune sono:

statistica. Le relative funzioni sono esercitate dal Sindaco quaie ufficiale del governo. Ulieriori
A. Hunzian amministrative per servizi di competenza siatale possono essere affidate ai comuni dalla
legge che regola anche i relativi rappoerti finanziari, assicurando le risorse pecessarie

Servizi elettorali, di stato civile, di anagrafe, di leva militare & di statistica, Le relative funzioni sonho
esercitate dal Sindaco quale ufficiale del governo. Ulteriori funzioni amministrative per servizi di
competenza statale possonc essere affidate ai comuni dalla leqoge che regola anche | relativi
rapport finanziari, assicurando le risorse necessarie

Servizi elettorali, di stato civile, di ana‘é\r‘éfa‘ di leva militare e di statistica. Le relative funzioni sono:
esercilate dal Sindaco guale ufficiale del governo. Non possono essere affidate ulterion funzioni

amminisirative per servizi di competenza statale

18.08.2000) sono organi di governo del comune:

A_ 11 Consiglio, la Giunta, § Sindaco, il Direttore Generale

LB | I Consiglio, la Giunta, te Circoscrizioni di Decentramento
Il Consiglio, la Giunta, it Sindaco ‘
tensi de! Testo Unico delle leggi sulf'ordinamento degli enti locali (D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000)

4)

Il Consiglio & f'organo di indirizzo e di contrallo pnﬁl‘i‘ﬁ&a amrninigtrativo ed ha compsatenza
A imitatamente agl atfi indicati nelle Statute dellEnte

Il Consiglic & Forgano di indirizzoe e i controllo politico amministrativo ed ha competenza
limitatamente agli atti fondameantali di cui alfan. 42 del medesimo Testo Unico

I Consiglio & lorgano di indirizzo e di controllo politico amministrativa ed ha compet%‘ﬁm
fimitatamente agli atti di carattere straordinario definitl annualmente in apposito glenco approvato
dalia Giunta
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5) Al sensi del Testo Unico delle leggi sullordinamento degli enti localt (D.Lgs. n, 267 del
18.08.2000) il Sindaco pud nominare un Direttore Generale, al di fuori della dotazione organica e
con contratto a tempo determinater .~~~ oo
;L Nei comuni con popoiazione superiore a 15.000 abitanti, previa deliberazione della Giunta |
coraunale |
B Nei comuni con pepolazione superiore a 30.000 abitanti
Nei comuni con popolazione superiore a 15000 abitanti, previa deliberazione del Consighio
G. | comunale
&) Al sensi del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali (D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000) spetta ai Dirigenti
La gestione amminisirativa e tecnica, di organizzazmrm delie risorse umane, strumentali e di
A jcontroflo. La gestione finanziaria & di esclusiva competanza delia Giunta del comune o dells
| provincia
La gestione amministrativa, finapziaria e tecnica mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo
La gestione amministrativa e tecnica, di organizzazione delle risorse umane, strumentall e di
G. {controllo. La gestions finanziaria & di esclusiva competenza de! Consiglie del comune e delia
provingsia
7} Ai sensi del Testo Unico delie leggi sullordinamento degli enti locali (DLgﬁ n. 267 del
18.08,2000), 'unita di voto del bilancio per l'entrata é: o
tatipologia
B, l'intervento
C. il programma
8) At sensi del Testo Unico delle leggi sullordinamento degli enti locali {D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000), se il bilancio di previsione non é approvato dal Consiglio entro il 31 dicembre
del'anno precedente, la gestione finanziaria delf ente si svolge nel rispetto dei principi applicati
della contabilithd finanziaria riguardanti I'esercizio provvisorio o la gestione provvisoria. I
Comune:
puo effettuare pagamenti entro i limiti determinati dalla somma dei residui al 31 dicembre delf anno
" precedente e degli stanziamenti di competenza al netto de! fondo pluriennale vineolato.
B. | pud effettuare pagament solo per una quota dei dodicesimi non utilizzata al 31 dicembre dell'anno
precedente;
C. | pud effettuare pagamenti entro i fimiti determinati dalla somma dei residui al 31 dicembre del’anno
precedente e degli stanziamenti di competenza al lordo del fondo pluriennale vincolato.
L) | principi contabili applicati previsti dal Dlgs 118/2011 sono:
%W ia programmazione, la contabilita finanziaria, |a contabilita economico-patrimoniale e i hilancio
1 cansolidato
B |la programmagione, fa contabilita finanziaria, la contabilitd economica e # bilancio pluriennale
C. |la programmazione, la contabilith finanziaria, la contabilita patrimoniale e il bilancio pluriennale
10) Al sensi del Testo Unico delle leggi sulfordinamento degli entt locali (D.Lgs. n. 267 del

18.08.2000) e s,m.i. 'accertamento costituisce:

A i la fase conclusiva di gestione dellentrata mediante la quale, sulla base di idonea
documentazione, viene verificata la ragione del credito e la sussistenza di un idoneo titelo
giuridico, individuato il debitore, quantificata la somma da incassare, nohché fissata 13 relativa
scadenza

la prima fase di gestione dellentrata mediante 1a quale, suila base di idonea documentazions,
viene verificata la ragione del credito e la sussistenza di un idoneo titolo giuridico, individuato il
debitore, guantificata ia somma da incassare, nonche fiseata la relativa scadenza.
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C. | ta prima fase di gestione dell'entrata mediante fa quale, sulla base di idonea documentazione,
viene verificata la ragione del credito e la sussistenza di un idoneo titolo giuridico, individuaio il
debitore, quantificata fa somma da incassare, nonché fissata ia relativa scadenza, L'accertamento
delle enfrate compete esclusivamente al Consigiio

11) [Al sensi del D.Lgs. 165/2001, allo scopo di otiimizzare Vimpiego delle risorse pubbliche
disponibili e persegulre obiettivi di petformance organizzativa, efficienza, economicitd e qualita
| dei servizi ai cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano:
A |if piano annuale dei fabbisegni di personale
8. il piano biennale dei fabbisogni di personale

1l piano triennale dei fabbisogni di personale
oncussione, ai sensi dell'art, 317 del codice penale, ¢ il reato commesso o
da pubblico ufficiale o incaricato di un pubblico servizio che, abusando della sua guality o dei suoi |
*poterl, costringe faluno a dare o a promettere indepitament@, a lui 0 a un terzo, denaro o altra

utititd

o

B. :da pubblico ufficiale ¢ incaricate di un pubblico servizio che, abusando della sia qualita o del SUD) !
poteri, costringe faluno a dare indebitamente, & Iui 0 a un terzo, denaro o alira wWilith di cospicun |
valore

C. [esclusivamenrte da pubblico ufficiale che, abusando della sua qualltd o det suoi poten, costringe
talino a dare o a promettere indebitamente, a iuj o a un terzo, ingerti somme di denarg

13) |l dipendente pubblico che riceve fuorl dai casi consentiti dail'art. 4 del DPR n, 6212013 (Codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) regali e altre wiilith provvede;
A, [ametterli a disposizione dall Amministrazione per la vendita

a metterl a disposizione dell Amministrazione per la restituzions o per essers devoid & f
sigtituzionall

C. |a metterli a disposizione dell Amministrazione per essere distrutti

14) | Alsensi delia L., 241/90, Ia pubblica amministrazione pud aggravare il procedimento:

A. [sempre

B._|mai R
per siraordinarie e motivate esigenze imposte dallo svolgimento dellistryttoria

15) %A Bensi della L, 241/90, Ia mancata o tardiva emanazione del provvedimento el terminh

costituisce elemente di valutazione defla performance individuale ma non della responsabiita
disciplinare & amministrativo~contabile del dirigente e del funzionario inadempiente

costituisce elemento di valutazione della performance individuale, nonché di resporsabilita
disciplinare & amministrativo-contabile del dirigente e del funzionatio inadempilente

C. |costituisce elemento di valutazione di responsabiita discipinare & amministrativo-contabile dal
dirigente e del funzionario inadempiente ma ron della performance individuale

i6) | Al sensi della L. 241/90, il responsabile del procedimento e i titolar degli uffici competenti ad
adgttare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale:
devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalande ogni situazione di conflitto, anche
potenziaie

B | possono astenersi in caso di confiitto di imeressi ma soi6 56 1o rlengono opportuns

C. | non devono astenersi in caso di comfitio di interecs:
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17y tAI sensi della 1. 241/90, nei procedimenti ad istanza di parte il responsabile del procedimento o
Fautoritd competente, prima delia formale adozione di un provvedimento negative, comunica
ternpestivamente agli istanti | motivi che ostano afl'accoglimento detla domanda. Entro quanti
giorni dal ricevimento della comunicazione, gli istant! hanno it dirftto di presentare per iscritto ie
loro osservazioni, eventuatmente corredate da documenti?

A |45

B. 30

R. 445/2000, le certificazioni rilasciate dalla pubblica amministraziane in ordine

ti, qualitd personali e fatti sonho valide e utitizzabili;

solo nei rapporti tra privati
s50i0 nei rapporti con le pubblmhe amministrazioni

G. {neirapporti fra privati e nei rapporti con le pubbliche amministraziont

19) |Al sensi della lLegge 190/2012, il piano triennale della prevenzione della corruzione e
L sparenza (PTPCT) & approvato: '

dalla giunta comunale

1 dal consiglio comunale

-, |organismo indipendente di valutazione

20 Al sensi del D Lgﬂ 33:‘2013 la tmspamnza é inteﬂa coMme:

a'ccessslblhta totale dei soli datl ma non de: documenti detenuti dalle pubbliche armministrazioni
C. | accessibilita parziale dei documenti detenuti dalle pubblic,hn:, amministrazioni

21 Al senst del D.P.R. 445/2000 | certificati rilasciati dalle pubbliche amministrazioni attestanti stati,
qualitd personali e fatti non soggetti a modificazioni hanno validita illimitata, Quale validita
hanno le restanti certificazioni dalla data di rilascio, se disposizioni di legge o regolamentari
non prevedong una validitd superiore?

A3 mesi
| & mesi

12 mesi

27)

il diritto degll interessati di prendere visione e di esirarre copia di documenti amministrativi
diritto degli interessati di prendere visione ma non di estrarre copia di documenti amministrativi

it diritto di chiungue di prendere visione e di estrare copia di documenti amministrativi

23 Al sensi del D.Lgs. 186/2003 “Codice in materia ti protezione dei dati personali, recante
disposizioni per Padeguamento dell’ordinamento nazionale al regolamento {UE) n. 2016/67% del
Partamento europeo ¢ del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delie persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla Iibera circolazione di tali dati
e abroga la direttiva 95/46/CE” per dati personali si intendono:

gualungue informazione relativa a persona fisica, identificata o identificabile, anche indirettamente,
ediante riferimento a qualsiasi altra informazione, ivi compreso un numero di identificazione
paersonale

B. {i dab idonel a rivelare |'origine razziale ed etnica, le convinzioni religivse, filosofiche o di aliro
genere, le opiniont politiche, adesione a pariti, sindacati, associazioni od organizzazioni a
caraftere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato
di salute ¢ ta vita sessuale

C. i dati idonei a rivelare provvedimenti di cui all'art, 3, comma 1, leftere daa) a o) e da 1) 2 u), dal
PR, 14 novembre 2022 n. 313, in materia di casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni
amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti, ¢ la gualita di imputato o di
indagato ai sensi degh articoli 60 @ 81 del codice di procedura penale

i sensi det D.P.R, 445/2000, |e dichiarazioni sostitutive:

Al hanno validita 12 mesi

hanno la stessa vaiid'{'témt“%%puralé degli atti che sostituiscono

PROVA B V\u‘ | /& C/?CJ() ﬁ ¢ pag.4 di 6




PROVA B

P

G. | hanno vaiidita 24 mesi

25)

Il codice dei contratt pubblici eli cui al D. Lgs. n, 50/2016 e s.m.i, prevede che:

A, lla stazione appaltante, qud!ma in corso di esecuzione di Un contratto si renda necessano un.
aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del'importo dei dus terzi del
contratto, pud imporre allappaltatore Fesecuzione delle stesse condizioni previste nel contratto
originario, In tal caso Fappaitatore non pud far valere i diritto alla risoluzione det contratto

B. |la stazione appaliante, gualora in corso di ssecuzions di un contratto si renda necessaric un
aumento o una diminuzione delle prestazioni fine 8 concorrenza dellimporto del guinto del
contratto, pud imporre allappaitatore tesecuzione delle stesse condizioni previste nel contratto
originario. In tal caso l'appaltatore pud far valere il diritto alia risoluzione del contratto

la stazione appaltante, qualora in corso di esecuzione di un contratto si renda necessario un
aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorenza dell'importo del quinto del
contratto, pud imporre all'appatiatore Pesecuzione “delle stesse condizioni previste nel contratio
originario. In tal caso Yappaltatore non pud far valere { diritto alla risoluzione del contratio

If codice dei contratti pubblici di cui al D, Lgs. n. 50/2016 ¢ s.m.i. prevede che il calcolo del

lote stimato di un appalto pubblico di lavor, servizi e forniture sia basato:

sulfimporto totale pagabile, al nette delllVA, valutato dalfAmministrazione aggiudicatrice o
% dall'ente aggiudicatore. Il calcolo tiene conto delfimporto massime stimato, vi compresa qualsias
forma di evertual opzioni e rinnovi del contratto esplicitamente stabiliti nei documenti di gara

B. | sullimpeorto totale pagabile compresa FIVA, valutato dall Amministrazione agaiudicatrice o dallente
agyiudicatore, |l calcolo tiene conte dellimporte massimo stimato, ivi compresa gualsiasi forma di
eventuali opzioni o rinnovi del contratio esplicitamente stabiliti nei documenti di gara

C. | sulimporto totale pagabile, al netto dellVIVA, valutato dallAmministrazione aggiudicatrice o
dall'ente aggiudicatore. |l calcolo tiene conto dellimporto massimo stimato, con esclusione di
gualsiasi forma di eventuall opzioni o rinnovi del contratto esplicitameante stabiliti nei documenti di
gara

27}

Il codice dei contratti pubblici di cui al D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.l, prevede, fra i criteri di
aggiudicazione dell’'appalto, #l criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa individuata
l.llla baﬁe del reiglior rappmtu gualitd/prezzo. La stazione appaltante, al fine di assicurare

A |valorizza gli elementi qualitativi dell'offerta & individua r:r:‘cen talt da garantire un confronto
concorrenziale effettivo sui profill tecnicl. Stabilisce inolre un telic massimo per il punteggio
economico entro il limite del 50 per cento

B, |valorizza gl elementi qualitativi dell'offerta e individua criteri tali da garartire un confronto
concorrenziale effettivo sui profili teenici, Al punteggio economico é aftribuite il peso del 10 per
cento

valorizza gli elementi qualitativi delfofferta & individua criteri tali da garantire un confronto
b concorrenziale effettiva sul profili tecnici. Stabilisce inoltre un tetto massimo per il punteggio
economico entro il limite del 30 per cento

28)

a attesta il DURC nell’arbite di un affidamento di gara®?

che il soggetto affidataric non abbia commesso violazioni gravi, “definitivamente accertate, alle
norme in materia di contributl previdenziali @ assistenziali

B. |che il soggetio affidatario non abbia pendenze giudiziali in corso con te Pubbliche amministrazioni

. | che it soggetto affidatario non abbia procedimenti falimentari in corso
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o Alsensi del D.Lgs. n. 50/2016, cosa si intende per “Raggruppamentc temporaneo”?
Un insteme di m*np:and}ton o fornitori, o prestatori di servizi, costituito, anche mediante scritturs |
privata, allo scopo di partecipare afla procedura di affidamento di uno specifics contratto pubbiics,
mediante presentaziona di una umica offerta

20)

pubb!mo a!lo scopo di pan‘,e‘mpare afia pmredura di 'afﬂdamamo dl uno spamfim coniratto
pubblice, madiante presentazione di una unica offerta

C. Una societd costituita da pilt imprenditori, allo scopo df pariecipare alla pr’d“éadura di affidamento di |
una serie di contratii pubblict

30) | Alsensi del D.lIgs. n. 50/2016 I'aggiudicazione diventa efficace:
A. i decorsi centottanta giorni dalla presentazione dell'offerla
B _.idecorse il termine stabilito nel bando di gara

‘ dopo la verifica del pmsse&&: dei prescritti requisit
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