Allegato 1)

Applicare marca
da bollo da €
16,00

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

COMUNE DI RAVENNA
Ufficio Politiche ed Attivita Culturali

AVVISO PER LA RICERCA DI UN PARTNER PER LA GESTIONE INTEGRATA DELLE ATTIVITA TEATRALI
DEL TEATRO “LUIGI RASI” E DI PALAZZO “MALAGOLA” DI RAVENNA

Note per la compilazione:

In caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario non ancora costituiti potra pertanto
essere presentato un unico documento, riportante i dati di tutti i soggetti, e sottoscritto

contestualmente da tutti i legali rappresentanti, in alternativa ogni componente il raggruppamento o
consorzio ordinario non ancora costituito, dovra presentare propria istanza di partecipazione (da
redigersi preferibilmente in conformita all'Allegato 1, per ciascun componente).

(Scegliere una fra le ipotesi 1, 2 0 3 - vedasi paragrafo 3 del disciplinare).

Il sottoscritto codice fiscale n.

nato il a

in qualita di

dell’'operatore
economico

con sede in

In via n. Cap.

Tel. n. Fax n.

partita IVA n.

codice fiscale

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) il

cui utilizzo autorizza per tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura

CHIEDE/CHIEDONO:

di partecipare alla procedura in oggetto:

1. in caso di concorrente singolo:

L1 singolarmente
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2. in caso di idoneita plurisoggettiva: (%)

] raggruppamento temporaneo di cui alla lettera d) dell’art. 45 comma 2 del D.Lgs. 50/2016:

[ consorzio ordinario di cui alla lettera e) dell'art. 45 comma 2 del D.Lgs. 50/2016:

O gia costituito owvero O da costituirsi

(indicare la denominazione e sede legale dei soggetti / imprese del raggruppamento costituito o da costituirsi ed i
relativi ruoli ovvero se mandataria o mandanti):

Ragione sociale Ruolo mandataria o mandanti Attivita che saranno eseguite dai singoli
soggetti/imprese del raggruppamento
(dichiarazione resa ai sensi dell'art. 48,
comma 4 del D.Lgs. 50/2016)

In caso di RTI gia costituiti se viene allegato il mandato collettivo speciale con rappresentanza da cui si evincano i
soggetti che formano il raggruppamento stesso ed i rispettivi ruoli non & richiesta la compilazione della suddetta
tabella essendo sufficiente la produzione di copia del mandato collettivo speciale con rappresentanza;

3. in_caso di operatori economici non rientranti nelle casistiche di cui ai 2 precedenti punti compili i campi
sottostanti riportando (denominazione, natura giuridica, sede, dati identificativi dell'operatore economico e
modalita di partecipazione):

ai fini della partecipazione ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 recante il Testo
Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa,
consapevole/i delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA/DICHIARANO

con riferimento al possesso dei requisiti di partecipazione

previsti dal paragrafo 3 del disciplinare

2) Relativamente ai soggetti che compongono il raggruppamenti opera il divieto di partecipare alla procedura in qualsiasi altra forma.
Ciascuno dei componenti il raggruppamento dovra presentare le dichiarazioni di cui all Allegato 1) o presentare a firma congiunta le
medesime dichiarazioni.
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Lett. A

— che a carico del soggetto rappresentato non sussistono le cause di esclusione di cui ai commi 4 e 5 dell’art.
80 del D.Lgs. 50/2016;

— di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art 80 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 ed in particolare che nei propri
confronti e nei confronti dei soggetti di cui alla tabella n. 1 di seguito riportata non sussistono cause di decadenza,
sospensione o divieto previste dall'art. 67 del D.Lgs. 6 settembre 2011 n. 159 o di un tentativo di infiltrazione
mafiosa di cui all'art 84 comma 4 del medesimo decreto; (¢)

— che nei proprio confronti, nei confronti dei soggetti di cui alla tabella n. 1 di sequito riportata, nonché dei
soggetti cessati dalla carica nell'ultimo anno (tabella n. 2), non sussistono le cause di esclusione di cui al comma
1 dell’art 80 del D.Lgs. 50/2016; (%)

— che i soggetti di cui all'art 80 comma 3 del D.Lgs. 50/2016 vale a dire: titolare o direttore tecnico, se si
tratta di impresa individuale; da un socio o dal direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo; dai soci
accomandatari o dal direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita semplice; dai membri del consiglio di
amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi gli institori e procuratori generali, dei
membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di
direzione o di controllo, dal direttore tecnico o dal socio unico persona fisica, ovvero dal socio di maggioranza in caso
di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio, in carica al momento della
partecipazione alla procedura (7abella 1) e cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di
pubblicazione dell'avviso ( 7abella 2), sono i seguenti:

Tabella 1 — SOGGETTI IN CARICA

Nome Cognome Luogo e data di Codice Fiscale Carica rivestita
nascita

Tabella 2 — SOGGETTI CESSATI DALLA CARICA NELL'’ANNO ANTECEDENTE LA DATA DI
PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO

Nome Cognome Luogo e data di Codice Fiscale Carica rivestita al momento Data di
nascita della cessazione cessazione

3) Questa dichiarazione puo essere resa dal legale rappresentante anche per gli altri soggetti che rivestono le cariche sotto
indicate, sara necessario indicare i relativi nominativi nel proseguo della dichiarazione (Tabella 1) ovvero da ciascuno di essi
utilizzando preferibilmente I' Allegato 2).

4) Questa dichiarazione puo essere resa dal legale rappresentante anche per gli altri soggetti che rivestono le cariche sotto
indicate, sara necessario indicare i relativi nominativi nel proseguo della dichiarazione (Tabella 1 e Tabella 2) ovvero da ciascuno
di essi utilizzando preferibilmente I' Allegato 2).
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Lett. B

- che non sussistono le condizioni di cui allart. 53, comma 16-ter del D.Lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non
aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex
dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi 0 negoziali, per conto delle pubbliche amministrazioni, nei loro
confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto);

— che non sussistono le condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non
aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex
dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi 0 negoziali, per conto delle pubbliche amministrazioni, nei loro
confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto);

— i avere prodotto/coprodotto nel triennio 2014 — 2016 almeno due spettacoli recensiti dalla stampa nazionale
e/o sovranazionale ed in specifico:

— di essere regolarmente iscritto alla CCIAA di , per lo svolgimento
o[l U <Y o Ly =Y Y] v- S

Lett. D (?)

— di avere prodotto/coprodotto nell'ultimo triennio (2020 - 2022) almeno due spettacoli recensiti dalla stampa
nazionale e/o sovranazionale ed in specifico:

Anno di Titolo dello spettacolo Recensioni Note
produzione

Lett. E

— di avere gestito nellultimo decennio (2013 - 2022) almeno cinque stagioni teatrali consecutive,
ricomprendenti ciascuna di esse rassegne di prosa e teatro contemporaneo o di sperimentazione, ed in specifico:

Anni Teatro N. spettacoli di N. spettacoli di Note
stagioni prosa teatro
teatrali contemporaneo 0

di sperimentazione

> ) Visto il paragrafo 3.1.2 del disciplinare, in caso di idoneita plurisoggettiva i requisiti di cui alle lettere D, E ed F devono
essere posseduti e dichiarati dal capogruppo mandatario. In caso di Consorzio di cui allart 45 comma 2 lett b) o c) del D.Lgs.
50/2016 i requisiti di cui alle lettere D, E ed F devono essere posseduti e dichiarati dal Consorzio.
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Lett. F

— di avere gestito nell'ultimo quinquennio (2018 - 2022), per almeno tre anni consecutivi, un teatro con
capienza non inferiore a 300 posti, avendo assunto, in relazione alla gestione stessa, anche il ruolo di
Responsabile della sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/2008, ed in specifico:

Anni Teatro Capienza n. posti Note

ATTESTA/ATTESTANO

— di essere informato ai sensi dell’art. 13 ss. del G.D.P.R. 679/2016 e del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003, come
modificato da ultimo dal D.Lgs. 101/2018, che i dati personali saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

DICHIARA/DICHIARANO infine

— di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni generali e particolari contenute nella
documentazione della procedura ed in specifico nelle condizioni di convenzione.

LUOGO E DATA FIRMA

NB: Al presente modulo va allegata copia del documento di identita del sottoscrittore.

Nel caso in cui il presente modulo sia firmato da un procuratore del legale rappresentante, oltre al documento di identita del
sottoscrittore deve essere allegata la relativa procura qualora la stessa non risulti gia dalla consultazione della banca dati presso
la Camera di Commercio.
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	chiede/chiedono:

