SELEZIONE PUBBLICA N 3 POSTI D! “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VlGILANZA” ‘AREA
--DEL FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE T

CRITERI Dl VALUTAZIONE DELLA F’ROVA SCRITTA

' -in ottemperanza a quanto dlsposto dai! art 19 del DLgs f. 14!3/2013 n. 33 viene di segwto '.
: --'rlportato o stralcio del verbale: della selézione contenente i crlterl i valutaz;one della’prova scnttaj-
‘sostenuta dai. candldatl il glorno 25 ottobre 2023.

La Commissione ha proceduto aIIa definizione del correttore dei quesm a rlsposta multipla chlusa
_ rela’u\n alla prova: estratta B, come di segwto md:cato

a1 | a2 |q3 |4 | a5 |96 | a7 [ a8 | a9 | q10 |11 |q12 | 413 | qt4 | q15 | g16| a17 | q18 | g19 | q20

-Come g:a rllustrato nel Vademecum del Concorrente il puntegglo assegnato ad oghi singola
-rlsposta e _

+ 1,00 punti (punteggio positivo) per la 'risposta esafta -

0 punti (punteggio nullo) per la risposta non data

- 0;25 punti (punteggio ne’gétivo) pér la 'rispoéta errata

La Commlssmne ha definito i seguenti criteri di valutazione del quesito a rtsposta SIntetica
contenuti nella prova estratta B al quale & assegnato un valore’ cempreso tra:0 e 10 punt| '

Considerato il que31to posto ossia:

“Nella sua veste di ufficialée addetto. al coordinamento e controllo, if Suo grippo di agenti Le chiede
di‘poter disporre di uno schema di verbale di arresto facoltativo in flagranza df reato al quale fare
riferimento in caso occorra, If candidato avendo-cura di individuare tutte le parti essenziali delfatto
di Polizia G:udrz:ana lo redrga :

la Commissione ha declinato come di seguito i contenuti della nsposta attesa:

> parti essenziali del verbale / formalitd da adempiere in occasione di un arresto facoltativo in
flagranza {principali norme di riferimento; artt. 386 e 387 c.p.p.);
1 intestazione Ufficio/Comando e oggetto
2 generality dell'arrestato, identificazione fisica con fotosegnalamento
3 formula di-apertura del verbale. con riferimento a tempo, luogo e pubblici ufficiali verbalizzanti
4 luogo, data € ora esatta dell'arresto
5 indicazione che occorre procedere alla descrizione del fatto pil dettagliata possibile, da cui si-
evinca la natura del reato
6 gravita del fatto / pericolosita del soggetto
7 diritti dell'interessato, eventualmente dettagliandoli
8 designazione del difensore; eventuale specifica della casistica del gratuito patrocinio
9 avvisi: al difensore, al Pubblico Ministero, alla rappresentanza diplomatica del Paese di
appartenenza nel caso di stranieri, ai familiari, specifica degli orari & modalita con cui lavviso &

stato dato e del soggetto ché lo ha ricevuto; messa a disposizione delI arrestato (camera di
sicurezza, domiciliari, carcere)

10 formula di chiusura del verbale
> produzione di uno schema utile allo scopo: la consegna. chiede ad un ipotetico Ufficiale di

" redigere uno schema di verbale al quale i colleghi Agenti possano utilmente fare riferimento per
la casistica esaminata




el ha attrlbmto & vota2|on| in reIazuone a! grado dl completezza della rlsposta valutata tenendo-
conto di un criteno quan’utatwo e quahtatlvo - :

s : --quantl del punti sopra eIencatl sono statl trattatl dal candldato

= ..-'r|levanza delle eventuall partl mancanh valutando d| magglore gravrta Iom:ssmne di
'contenutllformallta previste a pena di nulllta dell’ arresto (qualr la data/ora de[i arresto.
§ |dentzfica2|one dell arrestato gliavvisi al-P. M. e al dlfensore) '

- 'aderenza alla. consegna richiesta, va!or:zzando in partlcolare struttura organtcuta chiarezza dei
contenuti ‘e delf 'esposizione affinche fo schema proposto dal candldato (reso in forma
} schematma o-discorsiva) sua utile.allo scopo : : :

Con5|derato che ai sens: dellart. 18 comma.7 del Regolamento delle Sele2|oni del Comune di
Ravenna il punteggio minimo. richiesto per il superamento di una prova & di'21/30, corrispondente
al giudizio di discreto, la Commissione ha espresso la votazione utilizzando la scala scolastica-da
0. (nsposta non data) 'a 10 (risposta eccellente) assegnando frazioni di puntegglo non inferiori al
mezzo punto (0,50) nel mado seguente

0 per la risposta hon data

Fino a 3,50 punti per la risposta gravemsnte insufficiente
Da 4 a 5,50 punti perla risposta instfficiente

Da6a :'6',5'0-_punti per la risposta sufficiente

Da 7 a 7,50 punti perla risposta discreta’

Da 8 ét8_, 50 punti per I_a-_.'r'is_posta buona

Da-9 a 10 punti per la risposta ottima
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