COMUNE DI RAVENNA 1
SERVIZIO RISORSE UMANE E QUALITA

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 “UISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
CONTABILE"” — AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE/POSIZIONE ECONOMICA DI INGRESSO.

GRADUATORIA DEFINITIVA

N. COGNOME ENOME | ot
1 |CICCOLA ELENA 55,80
> |CONT LETIZIA IDA 54,10
3 |MELANDRI GIULIA 53,60
4 |OLIVIERI MIGHELE 53,20
5 |ANTONELLI ANNA MARIA 51,30 :
6 |GENNARI ELISA 51,10
7 | PRATI VALENTINA 50,10
8 |BENINI MATTEO 49,80
9 |BENNI CAMILLA 49,60
10 |MOLDUZZI GIULIA 49,50
11 |SARASINI GIORGIA 47,90

Copia analogica conforme all'originale del documento informatice firmato digitalmente da maria brandi ai sensi degli artt. 21-22-23 del D, Lgs. 82/2005.
Determinazion¢ dirigenziale n. 3034 del 04/12/2023 esecutiva dal 04/12/2023. S o

Prot, 253909 del 04/12/2023. FUNZIONARI TABILE
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PUNT!
N. COGNOME E NOME TOTALI
12 VALMORI ALBERTO 47,40
13 [RANIERI TOMMASO 43,00

Copia anajogica conforme alf'originale del documento informatico firmato digitalmente dz maria brandi ai sensi deghi artt, 21-22-23 del D. ]6

Determinazione dirigenziale n, 3034 del 04/12/2023 esecutiva dal 04/12/2023.

Prot. 253909 del 04/12/2023.
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