COMUNE DI RAVENNA .
SERVIZIO RISORSE UMANE E QUALITA

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N. 3 “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA" Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione/posizione economica di ingresso, da assegnare al Corpo di Polizia Locale di cui 1
posto riservato a personale volontario delle Forze Armate ai sensi dell'art. 1014 co. 4 e art. 678 co.
9 del D. Lgs. 66/2010 ed 1 posto riservato a personale dipendente del Comune di Ravenna
inquadrato nell’Area degli Istruttori — CCNL Funzioni Locali ai sensi dellart. 5 comma 2
Regolamento comunale delle Selezioni.

GRADUATORIA DEFINITIVA
N. COGNOME E NOME i L
; |CELLAROSI, MARIAPIA 48,50
» |GALLUZZI, ANDREA 48,00
5 |LORE, SALVATORE 47,00
) | 4 |SEBASTIANI, VALERIA 46,50
5 |COLA, ANDREA 46,25
& | GIFFI, VALENTINO 44,75
;| MARCHESE MAURIZIO 42,00

Copia analogica conforme all'originale del documento informatico firmato digitalmente da maria brandi af sensi degli artt. 21-22-23 del D. ;Lgs 82/2005.
Determinazione dirigenziale n. 3131 del 12/12/2023 esecutiva dal 12/12/2023.
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